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GOMISIOM COORDINADORA DE INSTITUTOS NACIONALES DE SALUD
Y HOSPITALES DE ALTA ESPECIALIDAD MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2024

Clave entidad/unidad: NBB

Entidad/unidad: HOSPITAL GENERAL DOCTOR MANUEL GEA GONZALEZ

PP: E010 “FORMAGION Y CPACITACION DE RECURSOS HUMANOS PARA LA SALUD"
A ARIACIO

4 D OND DICADOR OR A ALCANZADD ABSOLUTA %
. (1) 12 2)-{1 (2/1) X 100

El indicador al final del periodo de evaluation registr6 un alcanzado del 0 por cienito en comparacién con la meta programada del 0.por

¢iento; representa un cumplimiento de fa meta del 0 por ciento, ¢ i do el dorenun foro de color. -
NO hubo variacién p en el indi y NO hubo variacién porcentual en variables. k

3 Eficacia en la formacion de médicos
i NDICADOR especialistas 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0 0.0 0.0

Namero de médicos especialistas en
formacién de la misma cohorte que

N " o [¢] 0 0.0 0.0
obtienen constancia de conclusién de
estudios de posgrado clinico

VARIABLE 1

AUSA DE 3 ARIACIO BELA VARIAR ALCANZADA COMNRESP O DEIAVARIABIE DOS PROGRAMADA
Nimero de médicos especialistas en
variasLe 2| formacion d.e la misma cohorte’ u_'lscntos a 0 0 00 0.0
estudios de posgrado clinico
ACCIONES PARALOGRARIAH ARIZAGID R AB G AUDIAS ¢ p oD A
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s
AGO 0 A

@ 211 12/1) % 100

Eficiencia terminal de especializaciones no
clinicas, maestrias y doctorados 0.0

| NDicADOR

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ2 X 100

El indicador al final def periodo de

registré un al

del 0 por clento en

™ 2e24

= Felipe Carrillo

can la meta prog
decolor,

el indit

enun

ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, col

en

NO hubo variacién porcentual en el indj

y NO hubo

da del 0 por

0.0 0.0 0.0

Ndmero de profesionales de

1 pecializaciones no clinicas, maestrias y
VARIABLE 1| doctorados de la misma cohorte con 0

constancia de terminacién

Total de profesionales de
especializaciones no clinicas, maestrias y 0
doctorados inscritos en la misma cohorte

VARIABLE 2
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ARIACIO
3 OND DICADOR R A A DO ABSOLUTA % P ACIO D ARIACICO)
{1) 2 {2)-(1) {2/1} X 100
El Indicador 2! final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 98.9 por ciento ién con la meta prog del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 99.9 por ciento, do el indicador en:un de color VERDE:AUNQUE EL
INDICADOR ES VERDE, HAY VARIACION EN VARIABLES.
. . NO hubo variacién porcentual en el indicador y St hubo variacién porcentual en variables:
Porcentaje de profesionales de la salud " 1on porce en el indicador y St hubo <ion poree! varian'e
que concluyeron cursos de educacion
INDICADOR continua 100.0 99.9 -0.1 99.9
. Se registré un mayor niimero de alumnos respecto a lo programado; esto debido a que, en el Hospital hemos continuado con fa imparticién
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100 de cursos en las modalidades: presencial e hibrido (A distancia). Asi, de los 15 cursos realizados en este periodo, cuatro de ellos fueron
realk; con Ia modalidad hibrida, do la calidad y pertinencia de sus contenidos, ademds de que esta modalidad facilita fa
i ia, per iay {usion de los al al no tener que trasladarse a la sede original y poder tomarse incluso desde el propio
domicilio.
3
Namero de profesionales de la salud que
recibieron constancia de conclusién de los
cursos de educacién continua impartida 600 715 115.0 119.2 Capacitar a un mayor niimero de alumnos, tiene un efecto positivo para la poblacién que atiende el p debido a que a que un mayor|
por la institucion ntmero de profesionales adquieran o fortalezcan sus i r ird en su fi i
AUSADELA ARIACIO DE LA VARIAB ALCA DA CONBESP O DETA VARIAPIE DOS PROGRAMADA
Realizar cursos hibridos (a distancia), favorecio [a inscripcién de profesionaes de la salud a los cursos de 6 | Asi, a un mayor
3 s b : By b nimero de alumnos, tiene un efecto positivo para la pobi que atiende el p debido a que a que un mayor nimero de
Niimero de profesionales:de la salud profesionales aquieran o fortalezcan sus imi rep ird ensu i
.. Inscritos alos cursos de educacion: ;. S
“-continua realizados por lainstitucion 600 L6 116.0 119.3
durante el periodo reportado.” :
: Debido al efecto positivo que tiene el hecho de capacitar a un mayor niimero de profesionales de (2 salud, no es necesario realizar acciones para lograr
- Ia regularizacién de las variables.
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(2}

ABSOLUTA
2)-{1)

7
% PLICACION D ARIACIO
(2/1) X 100

Porcentaje de cursos de formacién con
percepcion de calidad satisfactoria

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0

0.0

0.0

Elindicador al final del perfodo de registré un

i do del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por

io el indicador en un

ciento, representa un cumplimiento de Ja meta def 0 por ciento, ¢t
NO hubo variacién porcentual en el indicador y NO hubo variacién porcentual en variables.

o nk

S Felipe Carrillo

decolor..

0.0

VARIABLE 1

Numero de cursos de formacién de
posgrado impartidos con promedio de
calificacién de percepci6n de calidad por
parte de los médicos en formacién superior
a 80 puntos '

0.0

0.0

VARIABLE 2

Total de cursos de formacién de posgrado
para médicos en formacién impartidos en
el periodo

0.0

0.0
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EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZQ 2022
0

VALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIODO ENERO - MARZO 2024

5, 0O t) [) ADOR OR A ALCA ADO ABSO A %
(1} (2} {2)- {1} {2/1) X 100

El indicador al final del periodo de evaluacién regisfré un afcanzado del 0 por'ciento en paracidn con la meta prog) ja del O por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0.por ciento, col do elindicador en un & de color.
NO hubo variacién porcentual en el indicador y NO hubo variacién porcentual en variables,

Porcentaje de cursos de especializacién no
clinicas, maestrias y doctorados con
INDICADOR percepcion 0.0 0.0 0.0
de calidad satisfactoria
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100

0.0

Namero de cursos de especializacion no
clinica, maestria y doctorado impartidos 0 o 00 0.0
con promedio de calificacion de : :

percepcién de calidad superior a 80 puntos

Total de cursos de especializacién no
clinica, maestriay doc_torado impartidos en 0 o 00 0.0
el periodo

| variaBLE 2
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3, ) 1) 8 ADOR OR A ALCA ADO ARSO A &
(1) {2) {2)-{1) {2/1) X 100

£l indicador ai final del periodo de evaluacién registrd un al do del 100 por ciento en comparacién con la meta programada del 100 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta det 100 por ciento, col do el indi enun i de color VERDE:SE LOGRG LA
META.
Eficacia en la Imparticién de cursos NO hubo variacién p enel y NO hubo var porci en
| npicADoR de educacién continua 100.0 100.0 0.0 100.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 En este periodo se alcanzd el 100 por ciento de imi Los cursos reali en el Hospital, tienen una amplia aceptacién en la
poblacidn usuaria; esto debido a la pertinencia de los temas tratados; ademds de la i izacién y prof lideres en su

campo de entrenamiento, ademds de un costo accesible,

Cumplir con el 100 por ciento de los cursos programados, tiene un efecto positivo, pues impartir cursos de calidad, fortalece el aprendizaje de los

Namero de cursos de educacién continua 15 15 00 100.0

VARIABLE 1] h S o T "
impartidos por la institucion en el periodo

alumnos que asisten; ademds los conocimientos adquiridos son importantes para el mejor ejercicio de su Pl i6n en fo de la ién que
atiende el programa, manteniendo al mismo tiempo la | quia de la institucién, como un Hi

ital J
p! .

= g ',‘“% L - -
- ‘ »R;,? o -
- o - L “%%\;’\:
a8 ¥ o o Moy e 3
o =§l < ne X 0.0 100.0
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Porcentaje de participantes externos en los
cursos de educacion continua

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR)

EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE METAS PERIQDO ENERO - MARZO 2024

AB! N
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= 2624

-« Felipe Carrillo
=48]

del28.7

El indicador al final def periodo de evaluacién registr tin alcanzado del 58.5 por ciente en P con la meta prog
por ciento, representa un cumplimiento de la meta det 203.8 por ciento, colocando el indicador en un semdforo de color ROJO.
51 hubo variacién p en el indicador y S| hubo dn porcentual en variables. .

INDICADOR 28.7 585 29.8 203.8
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 En este periodo se tuvo un inci en el total de particip externos, delos 172 al progr: istieron 419, esto se
debe, a que el niimero totai de alumnos que participaron en los cursos, én fue proporcit mayor (715 de 600
programados). También incluir cursos con la modalidad a di facilita la asi ia, per iay lusién de los aino
tener que trasladarse a la sede original. Esto sucedio en el Tercer Foro Internacional de Clinicas de Terapia de Infusién: "Retos y Prioridades
para la Seguridad de la Persona con Terapia de Infusion Intravascular dénde acudieron 269 alumnos externos.
3
Nuamero de participantes externos en los
VARIABLE { | CUTSOS de educacion continua impartidos 172 219 247.0 243.6 El efecto es positivo al capacitar a un mayor niimero de alumnos externos, porque se favorece positi sup démica. El adquiriry
enel periodo : * reforzar nuevos conocimientos en este grupo de al contribuye a su desarrollo p debido a que estos conocimientos
pueden ser apli a la poblacién externa que atiende el programa
Los cursos en linea, favorecen el incremento en [a asistencia de los alumnos, al no tener que desplazarse hasta el lugar sede, facilitando el aprendizaje
'desde cualquier lugar que cuente con internet, ahorrando con ello tiempo y dinero.
“Total de participantes en‘los cursos de’
VARIABLE 2| .- 116.0 119.3

educacion continua impartidos en'el

. ‘periodo

se an dif fos cursos de capacitacién y se
6n de metas.

Debido a que el
observard el i deii

i que par an mas
para una
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[N {2/1) X 100

El indicador al final def periodo de iGn registrd un al do del 9.5 por ciento en P idn con fa meta pi del 9 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta det 105.6 por ciento, colocando el indicador en un seméforo de color AMARILLO.
: Percepcion sobre |a calidad de los cursos St hubo variacion porcentual en el indicador y 5t hubo variacion porcentual en variables,
INDICADOR de educacién continua 9.0 9.5 05 105.6
: FORMULA: VARIABLE? / VARIABLE2
Se on calificaci princi por la pertinencia de cada tema elegido, ademas de la excelente organizacién y

logistica que se implementa en la imparticién de cada curso; con el uso del material y herramientas adecuadas, que facilitan el aprendizaje.
Asi se logrd que cada curso fuera bien evaluado por sus asistentes.

Sumatoria de la calificacion respecto a la
calidad percibida de los cursos recibidos
manifestada por los profesionales de la
salud encuestados que participan en
cursos de educacién continua que
concluyen en el periodo

5,400 6,792 1,392.0 125.8 El efecto es positivo porque al mantener la calidad de los cursos, favorecid que los alumnos evaluaran bien los cursos organizados por el Hospital,
independientemente si estos cursos son realizados de manera virtual o presencial,

Eltotalde p i que partici rebasé el niimero total de asi [ princij por [a facilidad que da la
imparticién de cursos en las dos modalidades, virtual e hibrida.

Total de profesionales de la salud
encuestados que participan en cursos de
VARIABLE2|  educacion continua que concluyen en el 600 715 115.0 119.2
periodo

No se realizaran acciones para regular estos resultados, pues son calificaciones favorables que se deben mantener.
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Elindicador al final del periodo de idn registré un al do del 0 por ciento en comparacién con la meta programada del 0 por
ciento, representa un cumplimiento de la meta del 0 por ciento, eli doren un -1 de color.
NO hubo variacién percentual en el indicador y NO hubo variacidén porcentual en variables.

L) () 2 B ADOR R A ANZADO ABSO A &
{1) (2] 2-(1 {2/1) X 100
Porcentaje de espacios académicos
. INDICADOR ocupados 0.0 0.0 0.0 0.0
FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100
Namero de espacios educativos de
VARIABLE 1 posgrado cubiertos (plazas, becas o 0 0 0.0 0.0
matricula)
VARIABLE 2 Numero de espacios educativos de 0 o 0.0 0.0

posgrado disponibles en la institucién
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Porcentaje de postulantes aceptados
INDICADOR 0.0

FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLEZ X 100

A ANZADO ABSOLUTA %
(1) {2 -1 {2/1) X 100
El indicador al final del periodo de eval registré un del 0 por ciento en P ion con la meta prog del © por
ciento, representa un cumplimiento de fa meta del 0 por ciento, el indicador en un 0 de color.
NO hubo variacién porcentual en el indicador y NO hubo variacién porcentual en variables.
0.0 0.0 0.0

Numero de candidatos seleccionados por
VARABLE 1|[a institucion para realizar estudios de 0
posgrado

Total de aspirantes que se presentaron a la
VARIABLE 2 institucion para realizar estudios de 0
posgrado
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ARIACIO
D ) ON:D DICADOR OR A ALCANZADO ABSOLUTA % P ACIO) ) ARIACIG)
- (2) (2} (2)-{1} (2/1) % 100
El indicador al final del periodo de evaluacién registré un alcanzado del 119.3 por ciento en comp: ién con'la meta prog da del 100
por cienta, representa un cumplimiento de la meta del 119.3 por ciento, col do el indicador en un aforo de color RDJO.
: L .. §i hubo variacién porcentual en el indicador y 51 hubo vatiacién porcentual en variables.
Eficacia en la captacion de participantes a
cursos
INDICADOR de educacién continua 100.0 119.3 193 119.3
, Se registré un mayor nimero de alumnos respecto a lo programado; esto debido a que, en el Hospital hemos continuado con la imparticion
% FORMULA: VARIABLE1 / VARIABLE2 X 100 de cursos en las modalidades: presencial e hibrido (A distancia). Asi, de los 15 cursos realizados en este periodo, cuatro de ellos fueron
1i; conla i hibrida, do la calidad y pertinencia de sus contenidos, ademas de que esta modalidad facilita la
i ia, per iay tusion de tos al ai no tener que trasladarse a Ia sede original y poder tomarse incluso desde el propio
domicitio.
-2 | Numero de profesionales de la salud = :
- |efectivamente inscritos a fos cursos de = | Sl .
VAR’AB“_'” adi 7Y : realizados pof l1a: . > 600 i e 716 116.0 119.3 Capacitar a un mayor némero de alumnos, tiene un efecto positivo para la poblacién que atiende el debido a que a que un mayor|
. |institucién durante el periodo reportado ; SRR nimero de profesionales adquieran o fortalezcan sus imi p ird ensu i i
0.0 100.0
Debido al efecto positivo que tiene el hecho de capacitar 8 un mayor niimero de profesionales de la salud, no es necesario realizar acciones para lograr
la regularizacion de las variables.
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