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Porcentaje de servidores públicos capacitados
0.0 0.0 0.0ONOOCAOOII

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

VARIABLE.11 Número de servidores públicos capacitados o o 0.0

0.0

".TI"r!l.'r.TO!fIT.1. .•.~'VH:lrtl«T.'

El indicador al final del periodo de evaluación registró un alcanudo del Opor ciento en comparación con la meta proeramada del O
dento, representa un cumplimiento de Ii! meta de4 Opor dento, coloando ellndlcadOf en un semáforo de color.
NO hubo variadón en el indicador y NO hubo variadón en yarlables.

VARIAOONES DEDIOO A (MAXIMO 5 RENGLONES):

0.0
CONSECUENCAS INSTITUaONALES O DA~O A LA POBLAOÓN (MÁXIMO S RENGLONES)

Número total de servidores públicos programados
VAAIABlE21para capacitarse en el periodo oo 0.0 0.0

(MÁXIMO S RENGLONES)



~

El indicador.1 fin.1 del período de evaluación reeistró un .ICoIntado del Opor dento en comparadón con la meta proeramada d~ le
por ciento. representa un oomplimiento de la meta del Opor ciento, colocando el Indicador en un semáforo de color ROJO.
SI hubo variación en .1 Indicador y SI hubo variación en variables.

Porcentaje de servidores públicos que acreditan
cursos de capacitación técnico-médica

FÓRMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100
0.0 0.0100.0 -100.0

Este indicador no tuvo avance debido a que se suspendieron los cursos derivado de la p.ndemi. ¡enetada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19)y en con¡ruenda con la "Jornada Nacional de S.na Distanda" que Indica "Suspender temporalmente ras actividades dI
los sectores públicos, que lnvctucren la concentración fislal, tr'nslto o desplal.mlento de personas", se pospusieron los cursos de
Capadtaclón 'réeñee Medico a partir del mes de marzo. A pesar de que se realizó la modificación de metas, no se pudieron reactiva
cursos reprocramados, debido a que el área administrativa destinó los recursos _ partidas prioritarias para hacer frente a la
contin¡enda sanitaria por la que actualmente atraviesa nuestro pals.

2

Número de servidores públicos que adquieren
VARIAfILE 11 mayores conocimientos a través de capacitación

técnico-médica
85 o -85.0 0.0

VARIABlE 21 Número de servidores públicos Inscritos en acciones
de capacitación técnico-médica 85 o -85.0 0.0

De ICual manera, una vez que eJcistan las condiciones de securldad sanitaria que permitan la Impartlclón de cu"o., se Intensificarán las acciones d
promoción V difusión que contribuyan allocro de las metas comprometkjas para el próximo ejercicio fiscal.

1/ CUANDO SE PRESENTE UNA VARlACtóN SUPERIOR O WFERIOR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PEFúooo EN LA VARIABlE 1 O EN LA VARtABlE Z RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERiooo EN AMBAS VARIABlES, SE DEBERA INCORPORAR EN El APARTADO DE EXPUCACtoNES A lAS CAUSAS DI
LAS VARIACIONES EL ANÁUSIS DE LAS VARIABLES COMPROMETWAS NO SÓLO DEllNotCADOR.

21RJESGOS PARA LA POBLACIÓN QUE AnENDE EL PROGRAMA O LA INSTmJCtóN DERJVAOO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10'110 DE LA METACOMPROMETIOA O DE CUALQUIERA DE SUS VARIABlES

SI ACCtoNES ESPECFICAS A DESARROUAR POR LA INSTlTUCtóN PARA REGUlARIZAR EL CUMPUMIENTO DE LAS METAS COMPROMETtoAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL 10'110 DE LA META AlCANZADA Y PROGRAMADA. ASI COMO RESPECTO A CUAlQUIERA DE SUS VARIABLES.

41 LA EVALUACIÓN MEDIANTE INOICADORES TIENE EL PROPÓSfTO DE ANALlZAR EL CUNlPUMlENTO DE CADA UNO DE LOS OBJETIVOS ESTABl..ECIOOS EN EL PROGRAMA. ES As! QUE LAS EXPUCACIOHES O ACCIONES COMPROMETlOAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES. RIESGOS A LA POBLACIÓN O LA INSJTTIJaÓH y MEDID
PARA LOGRAR LA REGutARlZACIÓN DE LA MeTA SIEMPRE SE DEBERÁN REFERIR AL OBJETNO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, ENfL CASO DEL INDICADOR '"fRCACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA~ EL OBJErrvo DEL PROORAMA ASOCIADO (ver esCJt*M IóflIco doIPpJ ES -ATENCIÓN AMBULATORIA
ESPEClALlZAOA OTORGADA- y ES fNEL MISMO CONTEXTO DE LA ATENClÓNAMSULATORUt QUE SE OEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS. RJESGOS YMEOIOAS DE CORRECCIÓN.

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS lOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIOAS CORRECTlVAS COMPROMETIDAS POR LA tNSTITUCIÓN.

#\



3

100.0 0.0 -100.0

Ellndlcador al final del periodo de evaluación reelstr6 un alcanzado del Opor dento en comparación con la meta programada dell(
por ciento, representa un cumplimiento de la meta del Opor dento, colocando el Indicador en un semiforo de color ROJO.
SI hubo variación en el indicador y SI hubo variación en variables.

0.0INDICADOR

Porcentaje de Eventos de Capacitación realizados
satlsfactonamente en maten. técnlco-médlca

o -3.0

Este indicador no tuvo avance debido a que se suspendieron los cursos derivado de la p.ndemla ¡enerada por el virus SARS-CoV2
(COVIO-19)y en con¡ruencia con la "Jornada Nadonal de Sana Distancia" que Indica "Suspender temporalmente las actividades di
los sectores públicos, que involuaen la concentración física, tránsito o desplazamiento de personas", se pospusieron 105 cursos de
Capacitadón Técnico Medico él partir del mes de marzo. A pesar de que se realizó la modificación de metas, no se pudieron reactivi
los cursos reprogramados, debido a que el área administratIVa destinó los recursos a partidas prioritarias para hacer frente a la
contin¡enda sanitaria por la que actualmente atraviesa nuestro pais.

0.0

FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

Número de Eventos de Capacitación en matérta
V"""'" '1Técnico-Médica realizados satlsfactonamente

Número total de Eventos de Capacitación en materia
VARIABLE ,1Técnico-Médica realizados hasta su conclusión en el

período de evaluación
o -3.0

Se realizar'n las ,estiones conducentes para solicitar se asl,ne a la partida de capacitación t4<:nico medlco suficiencia presupuesta' para el ejercin
fiscal 2021, lo cual nos pennita cumplir con los Indlcadores de la Matriz FNtra Resultados del si,ulente .1\0.0.0

De I,ual manera, una vez que existan las condiciones de se,uridad sanitaria que permitan la ImFNtrtlclón de cursos, se Intenslficar'n las acciones d
promoción y difusión que c:ontribuyiln al 101'"0 de las metas comprometida. FNtra el próJdmo ejercicio fiscal.

J~1



0.1 0.0
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El indicador al final del periodo de evaluación reclstró un .Ianzado del Opor dento en comparación con la meta proeramada del O.
por dento, representa un OJmplimtento de la mea del Opor dento, colocando ~ Indicador en un semáforo de color ROJO.
SI hubo variación en el ¡"dador y SI hubo variadón en variables.

Porcentaje del presupuesto destinado a capacitación
técnico-médica respecto al total ejercido por la

Institución
FORMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

0.0 -0.1
Es:teIndicador no tuvo avance debido a que se suspendieron los cursos derivado de l. pandemla lenerada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19)y en congruencia con la -Jornada Nacional de Sana Distancia" que Indica "Suspender temporalmente las actividades d,
los sectores públicos, que ¡"voluuen la concentración física, trÍlnsito o desplaumlento de personas", se pospusieron los cursos de
Clpadtación Técnico Medico a partir del mes de marzo. A pesar de que se realizó la modlfiClclón de metas, no se pudieron reective
los cursos reprocramados, debido a que el área administrativa destinó los recursos a partidas prioritarias para hacer frente a la
contincencia sanitaria por la que actualmente atraviesa nuestro pals.

4

VARW!Lf 1 1Presupuesto Instltuclonal destinado a capacitación
técnico médica 180,000 O -180,000.0 0.0 SuJ~ndet' Jos cursos Tknic:o Médico, cs.bilibi la capacitación y actualización de los profesionales cwu-adquieren conocimientos a tnlm de estos

cursos y este vuio puede repercutir en la atención de nuestra población objetivo,

VARLA8LE 21 Presupuesto Instltuclonal total ejer~ido 137.1

Se realizar'n las cestiones conducentes para solicitar se asiCM a la p.IIrtlda de capacltadón tiknic:o medico luficlencla prelupuesta' para el ejercicl
fiscal 2021, lo cual nos permita cumplir con los Indicadores de la Matriz para Resultados del slculente al'lo.162,429,177 222,751,545 60,322,367.8

Da fcual milnera, URil vez que existan las c:ondlclones de securidild sanitaria que permitan 'a fmpartlclón de cursos, se Intenslficar4n las acciones d
promoción y difusión que contribuyan allolro de las metas comprometidas para el prdxlmo eJercicio fiscal.

11CUANDO se PRESENTE UNA VARiACIÓN SUPERIOR O INFERIOR'AL 10 POR CIENTO EN lOS RESULTADOS OBTENIDOS AL PERtooo EN LA VARtABU: 1 O EN LA VARIABLE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETtDOS AL PERiooo EN AMBAS VARIABLES, SE DEBERA INCORPORAR EN El APARTADO DE EXPUCACtoNES A LAS CAUSAS DE
lAS VARIACtONES EL ANAuSIS DE LAS VARIABlES COMPROMETIDAS NO sOLo DEL 1N000AOOR.

2J RJESGOS PARA LA P08L.ACIÓN QUE AllENDE EL PROGRAMA O LA tNSTlTUCIÓN DERfVAOO DE UNA VARiACIÓN SUPERIOR AL 10'110 DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUtERA DE SUS VARIABLES

31 ACCtONES ESPECIFICAS A DESARROllAR POR LA eNSTITUCtóN PARA REGUlARIZAR EL CUMPUMtENTO DE lAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARlACtóN SUPERIOR; AL 1004 DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AslCOMQ RESPECTO A CUALQUIERA DE SUS VARIABLES.

41 LA EVALUACIÓN MEDIANTE INDICAOORES TIENE EL PROPóSITO DE AHAUZAR EL CUMPLIIrfIENTO DE CADA UNO DE LOS OIJJEl1VOS ESTABLECJOOS EN EL PROGRAMA, ES AsI QUE LAS EXPUCACIONES O ACCIONES COMPROMETIDAS EN EL APARTADO DE JUSTIFICACIÓN A LAS VARIACIONES, RIESGOS A LA POBLACIÓN O LA IHSTmJCIÓN y MEDID

PARA LOGRAR LA REGVLARlZACIÓNDE LA META SIEMPRE SE OEBEAAN REFERIR AL OBJETNO COMPROMETIDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPf..O, ENEL CASO DEL INDICADOR -EFICACIA EN EL OTORGAMIENTO DE CONSULTA PROGRAMADA-a OBJETIVO DEL PROGRAMA ASOCJADO(wJf •• queIN l6gko del PpJ ES -ATENCIÓN AMBUtATORlA
ESPEClAUZADA OTORGADA - Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATENCIÓN AMBULA TORJA QUE SE DEBERÁN VALORAR LAS CAUSAS, RIESGOS Y MEDIDAS DE CORRECCIÓN

ES INDISPENSABLE QUE EN TODOS LOS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTlVAS COMPROMETIDAS POR LA INSTITUCIÓN.

~\
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FÓRMULA: VARIABLE1/ VARIABLE2 X 100

Porcentaje de temas Identificados en materia técnlco-
médica que se Integran

al Programa Anual de Capacitación 0.0 0.0 0.0

VARIABlf 11 Número de temas en materia técnlco-médlci Incluidos
en el Programa Anual de Capacitación

o o 0.0

Número de temas detectados en materia técnlco-
VARIABlE 21 médica que se apegan a las funciones de los

servidores públicos
o 0.0

~~

&\

0.0

El Indicador al final del periodo de evaluación registró un alcanzado del Opor ciento en comparación con la meta procramada del O
ciento. representa un cempffmlentc de la meta del O por dento, colocando el Indicador en un semáforo de color.
NO hubo variadón en el indicador y NO hubo varladón en variables.

0.0

0.0
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100.0 -100.0 0.0

El indicador al final del periodo de evaluación reclstró un alcanzado del O por Ciento en comparación con la meta procramada del U
por dento, representa un cumplimiento de la meta del Opor denta, colocando el Indicador en un semáforo de color ROJO.
SI hubo variación en el Indicador y SI hubovarladón en variables.

Porcentaje de temas en materia técnlco-médlca
contratados en el Programa Anual de Capacitación

(PAC)

FÓRMULA: VARIABLE1/VARIABLE2 X 100

0.0
E5te Indicador no tuvo avance debido a que se suspendieron los cursos derlvdo de la pandemia lenerada por el virus SARS-CoV2
(COVID-19)y en concruenda con la "Jornada Nadonal de Sana Distancia" que Indica ·Suspender temporalmente las actividades d,
los sectores públicos, que lnvotecren la concentradón fisla, tránsito o desplaumlento de personas", se pospusieron los cursos de
capacitación 'récnlco Medico a partir del mes de marzo. A pesar de que se reallz61a modlficad6n de metas, no se pudieron reactiv¡
los cursos reproeramados, debido a que el 're. administrativa destln610s recursos a partidas prlorttarlas para hacer frente a la
contlngenda sanrtaria por la que actualmente atraviesa nuestro país.

6

VAAIABlf 1 INúmero de temas en materia Técnlco~Médica
contratados Incluidos en el PAC

0.0-1.0 SUspender los cunos Técnico MEdico, debilita la upuitadón y adualizadón de los profesionales que adquieren conocimientos a travfl de los ter
Incluidos en este tipo de capacitaciones.

1 100.0
Se realizarin las ceniones conducentes para solicitar se aslCM ala partida d. capacitación téenlee medico suficiencia presupuestal para el e.terclo
fisul 2021, lo cual nos permita cumplir con los Indiudores de la Matriz para Resultados del slculent. al\o.

Número de temas en materia Técnico-Médica
VAAIABlE 21programados para contratarse que se Incluyeron en el

PAC
0.0

De ICual manera, una vez que existan las condiciones de secundad sanitaria que permitan la Imparticlón de cunos, se Intensificarin las acciones d
promoción y difusión que contribuyan al locro de las metas comprometidas para el próldmo eJarclclo fiscal.

11 CUANDO SE PRESENTE UNA VARiACIÓN SUPERIOR O JNFERtoR AL 10 POR CIENTO EN LOS RESULTAOOS OBTENIDOS AL PERIooo EN LA VARlABU: 1 O EN LA VARIABlE 2 RESPECTO A LOS VALORES ORIGINALES COMPROMETIDOS AL PERiooo EN AMBAS VARtABLES, SE DEBERÁ INCORPORAR EN EL APARTADO DE EXPUCACIONES A LAS CAUSAS DI
lAS VARJACtoNES EL ANAuSIS DE LAS VARIABlES COMPROMETIDAS NO sOLo DEL INDICADOR.

2J RJESGOS PARA LA POBlACIÓN QUE AnENDE EL PROGRAMA O LA INSTITUCIÓN DERIVADO DE UNA VARIACIÓN SUPERIOR AL tO% DE LA META COMPROMETIDA O DE CUALQUIERA DE SUS VARSABLES

3/ ACCtoNES ESPECIFICAS A DESARROLLAR POR LA INSTITUCIÓN PARA REGlIlARIZAR ELCUMPUMIENTO DE LAS METAS COMPROMETIDAS CUANDO SE PRESENTE UNA VARIACIÓN SUPERIORA!. 10'l1t DE LA META ALCANZADA Y PROGRAMADA, AslcOMO RESPECTO A CUAlQUIERA DE SUS VARIABlES.

41LA EVALUACIÓN MEDIANTE INOICA.DORES TIENE EL PROPÓSITO DE ANALIZAR EL CUMPt..JMIENTODE CADA UNO DE lOS OBJETIVOS ESTABLECIOOS EN EL PROGRAMA, ES AsI QUE LAS EXPLICACIONES O ACCIONES COMPROMEJJOAS ENEL APARTAOODE JUSTIFICACIÓN A LAS VARlACIONES, RIESGOS A LA POBLAaóN O LA INSrrruclÓNYMEDID

PARA LOGRAR LA REGULARIZACIÓN DE LA META SIEMPRE SE DEBERAN REFERIR AL OBJETNO COMPROMEnDO POR EL PROGRAMA. POR EJEMPLO, EN EL CASO DEL INDICADOR -eFICAC4A EN EL OTORGAMIENTO DE COHSUI..TA PROGRAMADA" EL OBJETNO DEL PROGRAMA ASOCJADOtv- •• ~ l6gko HI PpJ ES "ATENCIÓN AMBULATORIA

ESPECIALIZADA OTORGADA" Y ES EN EL MISMO CONTEXTO DE LA ATEHCIÓNAMBULATORlA QUE SE OEBERANVALORAR LAS CAUSAS. RIESGOS YMEDlDAS DE CORRECCIÓN
ES INDISPENSABlE QUE EN TOOOS I.OS CASOS QUE CORRESPONDA SE ANOTEN LAS MEDIDAS CORRECTrVAS COMPROMETIDAS POR LA INSnTUCIÓN.

VAUDÓ MIDAD

ORo H~CTOR MANUEL pRAbo CALLEROS OIRCETOR OE ENSE~ANZA E INVESTIGACiÓN

TITULARA DEL AREA SUSTANTlVA (NOMBRE y FIRMA)


