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SALUD

1.- MARCO DE REFERENCIA.

El Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez es un organismo publico
descentralizado sectorizado a la Secretaria de Salud y tiene por objeto:

I.-Coadyuvar al funcionamiento y consolidacion del Sistema Nacional de Salud,
particularmente en el &mbito del Sistema de Servicios de Salud en el Distrito Federal
y contribuir al cumplimiento del derecho a la proteccion de la salud en el area de las
especialidades basicas y complementarias de la medicina que le corresponde
atender;

Il.- Prestar servicios de salud, particularmente en materia de atencion médica en
aspectos preventivos, curativos y de rehabilitacién en las especialidades basicas de
la medicina en aquellas complementarias y de apoyo que determine su Estatuto
Orgénico;

lll.- Proporcionar consulta externa y hospitalizacion a la poblacion que requiera
atencion en los servicios de especialidades con que cuenta, con criterios de
gratuidad fundada en las condiciones socioeconémicas de los usuarios, sin que las
cuotas de recuperacion desvirtien la funcion social del Hospital;

IV.- Aplicar medidas de asistencia social en beneficio de enfermos de escasos
recursos econémicos que ocurran a sus servicios, en la medida en que lo permitan
sus disponibilidades presupuestales;

V.- Realizar estudios e investigaciones clinicas y experimentales en las
especialidades basicas de la medicina, con apego a la Ley General de Salud y
demas disposiciones aplicables;

VI.- Formar recursos humanos en las especialidades basicas de la medicina y en
las especialidades complementarias y de apoyo que determine su Estatuto
Organico, de conformidad con las disposiciones aplicables;

VIl.- Formular y ejecutar programas y cursos de capacitacién, ensefianza y
especializacion de personal profesional, técnico y auxiliar en las especialidades
basicas de la medicina a su cargo, y

VIIl.- Otorgar diplomas y reconocimientos de estudios, de conformidad con las
disposiciones aplicables.
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Como toda institucién publica responde a diversas actividades normadas por las
disposiciones en materia de archivos, las cuales se vinculan con los archivos, por lo
que las actividades que se presentan en este documento estan encuadradas en el
marco de la ley vigente.

Esta entidad en materia de archivos presenta diversas problematicas, la primera en
cuanto a la obtencién de espacios adecuados y ordenados de acuerdo a la norma,
la segunda la generacion y acumulacion de papel en espacios, apatia del personal
en el conocimiento de las disposiciones en materia de archivos y la constante
resistencia de su observancia, razon por la cual este Programa pretende buscar
soluciones conforme los recursos lo permitan y con la cooperacién de todos los
servidores publicos relacionados con la actividad.

Con fecha 7 de septiembre del 2018 se emitié por parte del Archivo General de la
Nacién Dictamen de validacién del catalogo de Disposicion Documental del Hospital
General Dr. Manuel Gea Gonzélez enviado al Coordinador de Archivos de la entidad
mediante oficio DSNA/1592/2018 de misma fecha.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2019, dentro del nuevo gobierno
contempla acciones de ordenamiento, modernizaciébn y mejoramiento de los
servicios documentales y archivisticos que brinda el hospital.

2.- JUSTIFICACION.

Este Plan se elabora de conformidad con lo dispuesto por el articulo 12 fracciones
I, VI y demas relativos y aplicables de la Ley General de Archivos y se contemplan
las acciones a emprender a escala institucional para la modernizacion y
mejoramiento continuo de los servicios documentales y archivisticos, el cual se
publicara en la pagina Web del Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzélez.

Las razones por las cuales es necesario llevar a cabo las acciones de mejora
primeramente es el cumplir con las disposiciones en materia de archivos, lograr la
obtencion de espacios adecuados que permitan una mejor administracion
ordenamiento y conservacion de documentos, lograr la capacitacién de aquellas
personas que se vinculen a la actividad de los archivos y disposicion documental,
abatir en la medida de lo posible la acumulacién de documentos en espacios
inadecuados, y como consecuencia de ello lograr la facil disposicion de la
documentacion que genera el Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzélez y facilitar
Su consulta.
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El Departamento de Documentacion Institucional y Activo Fijo, en cuanto a espacios
se refiere ocupa los provisionales que fueron creados con motivo de la obra de la
Nueva Torre de Especialidades, sin embargo, con el tiempo y la falta de presupuesto
aguellos espacios se volvieron permanentes por lo cual este Programa pretende
poner énfasis primordial a los espacios e infraestructura necesaria para almacenar
los archivos que se generan, de manera adecuada y en condiciones de
ordenamiento.

También este programa contempla la busqueda de la adquisicién de mobiliario
adecuado para poder ordenar los archivos, sea a través de la compra que el
organismo realice o la donacién que se busque con otras entidades.

Se promovera la comunicacion entre las diversas areas que integran el hospital para
generar mejores practicas archivisticas, por virtud de la resistencia del personal para
elaborar las actividades que a cada area le corresponde.

El costo beneficio de las acciones que contemple este Plan se restringen a que este
Hospital como sujeto obligado facilite la organizacion, administracion, conservacion
y localizacién expedita de los archivos, a través de su cuadro general de
clasificacion archivistica, el Catalogo de Disposicion Documental, sus inventarios
documentales que comprenden el general, de transferencia y baja de documentos,
su guia simple de archivos y las acciones que se contemplaran en este Plan.

En el presente documento se estipularan acciones para promover la
instrumentaciéon de sistemas automatizados para la gestion documental que
permitan registrar y controlar los procesos que sefiala el articulo 18 de la Ley
Federal de Archivos, con observancia del articulo 21 de dicha ley.

3.- OBJETIVOS.

Dentro de los objetivos de este plan existe uno general, que consiste en el
cumplimiento durante el ejercicio 2019 de las acciones programadas, para lograr el
mejoramiento de los servicios documentales y archivisticos para que en el futuro se
vuelva una practica continua.

Y dos especificos, el primero que consiste en realizar buenas practicas archivisticas
y de servicio documental, mismas que se lograran con la constante asesoria del
Departamento de Documentacion Institucional y Activo Fijo a los responsables del
archivo de trdmite pertenecientes a las areas médicas y administrativas del hospital
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y la promocién constante en la capacitacion, herramienta fundamental de desarrollo
archivistico en la institucion.

El segundo promover la instrumentacion de sistemas automatizados para la gestion
documental que permitan registrar y controlar los procesos que sefala el articulo 18
de la Ley Federal de Archivos, con observancia del articulo 21 de dicha ley.

El plazo de ejecucion abarcara todo el ejercicio 2019 sujeto a los recursos que se
encuentren disponibles para tal efecto.

Con claridad los medios y recursos que seran necesarios para el cumplimiento del
presente Plan, se reducen a la obtencién de recursos humanos y financieros, ya
que se necesita personal capacitado para la administracién de documentos y con
conocimientos de archivistica, asi como recursos econdmicos para mejorar la
infraestructura destinada a los archivos.

La promocién de la implementacion de sistemas automatizados podria realizarse
internamente por el area respectiva de sistemas.

4.- PLANEACION

Las acciones necesarias para la consecucion de los objetivos planteados en el
presente documento se documentan de la siguiente manera, y seran realizadas por
los responsables de los archivos de tramite y de concentracion y las que
correspondan al coordinador de archivos.

4.1. REQUISITOS.

Las necesidades de los archivos en el Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez
se traducen principalmente en infraestructura, ya que no se cuenta con espacios
adecuados para la consecucion de sus fines, asi como la resistencia del personal
meédico y administrativo a actualizarse y capacitarse en materia de archivos.

En la actualidad es preponderante promover la instrumentacion de sistemas
automatizados para la gestion documental que permitan registrar y controlar los
procesos que sefiala el articulo 18 de la Ley Federal de Archivos, con observancia
del articulo 21 de dicha ley, ya que la generacion descontrolada de documentos en
papel causa problemas de almacenamiento, guarda y custodia, por los espacios con
gue se cuenta en el hospital.
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Se efectuar4d un censo para lograr un directorio que contenga la informacion
necesaria respecto de los responsables de archivo de tramite de cada area del
hospital, asi como del archivo de concentracién, para el diagnéstico respectivo.

4.2. ALCANCE.

Con este programa se deberan alcanzar mejores condiciones de infraestructura
para lograr ordenar en cada una de las areas los archivos de tramite y el archivo de
concentracion y lograr con eso mejorar los servicios documentales en cuanto a
requerimientos de usuarios, terceros etc., asi como archivisticamente.

Se realizard un censo en todas las areas del hospital y lograr un directorio que
contenga la informacién necesaria de los responsables de archivo de tramite, asi
como del archivo de concentracion.

En cada unidad administrativa del hospital existird un archivo de tramite, en el que
se conservaran los documentos de uso cotidiano necesarios para el ejercicio de sus
atribuciones.

Cada unidad administrativa nombrara a su responsable del archivo de tramite el
cual cumplira con las funciones sefialadas en el articulo 14 de la Ley Federal de
Archivos.

Se capacitard a cada responsable de los archivos de tramite y se les brindara la
asesoria necesaria para mejorar la actividad archivistica.

El responsable del archivo de concentracion cumplird con las funciones sefaladas
en el articulo 15 de la ley de la materia.

4.3.- ENTREGABLES DEL PLAN.

1.- Difusion constante del Cuadro General de Clasificacion Archivistica actualizado.
2.- Difusion constante del Catalogo de Disposicion Documental dictaminado 2018.
3.- Guia de Archivos actualizada

4.- Obtencién del dictamen del AGN respecto a las bajas documentales.
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5.- Contar con responsables de los archivos asesorados y capacitados.
6.- Obtencion de mobiliario.
7.- Solicitar los espacios fisicos para el reordenamiento de archivos.

8.- Contar con los Inventarios Trimestrales de los Archivos de Tramite.

4.4.- ACTIVIDADES.

1.- Realizacion de oficios de difusion del Cuadro General de Clasificacion
Archivistica actualizado.

2.-. Realizacion de oficios de difusion del Catalogo de Disposicion Documental
dictaminado 2018 por el Archivo General de la Nacién.

3.- Mantener la actualizacion de la Guia de Archivos.

4.-Solicitar el inventario documental trimestral a los responsables de los archivos de
tramite de cada area del hospital como parte del control.

En cuanto a los inventarios de baja se apoyara con asesorias para su elaboracion
y tramite.

Recepcion por parte del Departamento de Documentacion Institucional y Activo Fijo
de los inventarios de archivo de tramite cada trimestre del ejercicio 2018.

5.- Buscar espacios para capacitacion y asesorias a las diferentes areas del hospital
Programaciéon y promocion de capacitacion general en materia de archivos y
transparencia.

6.- Realizar las solicitudes en el ejercicio 2019 a la Subdireccion de Recursos
Materiales a fin de que se adquiera mobiliario adecuado para las funciones de
archivo, e ingresar a la busqueda de donaciones con otras entidades.

7.-Solicitar a la Subdireccion de Servicios Generales en el ejercicio 2019, la
remodelacion y adaptacion de los espacios fisicos del Departamento de
Documentacion Institucional y Activo Fijo asignados para el archivo de
concentracion, para evitar dafos a los documentos resguardados.

8.- Promover la implementacion y automatizacion en materia de archivos conforme
a la legislacion vigente al area de sistemas.
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9.- Elaborar oficio dirigido al Archivo General de la Nacion, solicitando el estatus de
las solicitudes que ha realizado este hospital de bajas documentales

4.5.- RECURSOS.

El Departamento de Documentacion Institucional y Activo Fijo, solicitara los recursos
necesarios para el cumplimiento del presente Plan Anual de Desarrollo Archivistico
y utilizara y optimizara aquellos con los que cuente. El estimado es el siguiente:

4.5.1 RECURSOS HUMANOS. Se requiere 2 personas para carga Yy busqueda
respectivamente, para desarrollar actividades archivisticas de busqueda y atencion
a solicitudes de informacion.

Se estima que se necesitas dos personas de mantenimiento uno con perfil de
carpintero y el otro electricista, con responsabilidad de reestructurar los tapancos
gue sostienen las cajas de archivos y habilitar luz interior con una jornada laboral
de 7 horas.

Se necesitan dos personas con actividades de carga para mover y trasladar las
cajas de archivo en lo que rehabilitan el area con horario de 7 horas.

4.5.2. RECURSOS MATERIALES

CONCEPTO UNIDADES P.U. TOTAL
ANAQUELES 30 $2,100 $63,000.00
CAJAS DE Carton 300 $32.00 $9,600.00
para archivo de
25x35x50
Guantes 10 pares $70.00 $700.00
Cubre bocas con 50 $60.00 $3000.00
filtro
Fajas 4 $150.00 $600.00
Herramienta 1 paquete En existencia Sin costo
Tablas de Madera 20 $90.00 $1800.00
TOTAL $77,100.00

5.- ACTIVIDADES DEL COORDINADOR DE ARCHIVOS.
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El Jefe del Departamento de Documentacion Institucional y Activo Fijo, nombrado
como coordinador de archivos dispondra las actividades archivisticas que se lleven
a cabo en la institucion y sera el enlace con las &reas administrativas, el grupo
interdisciplinario, asi como con el Archivo General de la Nacion.

Todas las areas médicas y administrativas brindaran apoyo al coordinador de
archivos para el cumplimiento de sus funciones y actividades de este Plan.

El coordinador de archivos promovera el cumplimiento del presente plan para lograr
el mejoramiento continuo de los servicios documentales y archivisticos.

6.- RECURSOS NECESARIOS PARA EL
REORDENAMIENTO DE LOS ARCHIVOS DE
CONCENTRACION.

Para el Desarrollo de las actividades vinculadas a este Plan sera necesario que el
coordinador de archivos solicite lo siguiente;

Espacios fisicos adecuados

Anaqueles de archivo

Caja de Carton para archivo de 25x35x50 cm

4 pares de guantes

Cubre bocas con filtro

4 fajas

Herramienta para desarmar y armar anaqueles

Madera para que el area de mantenimiento rehabilite repisas y soporte de
cajas de archivo.

Personal de carga, busqueda y atencion a solicitudes de informacion.

ONoOORWNE

©

7. TIEMPO DE IMPLEMENTACION.

El plazo para la implementacion y cumplimiento de las actividades vinculadas a este
Plan sera de 1 afo es decir todo el ejercicio 2019 conforme a los recursos que se
tengan disponibles.

10
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Todos los entregables podran efectuarse a mas tardar el 31 de diciembre del 2019,
soportando documentalmente su cumplimiento o impedimento.

8. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES.
| |

1 2 3
TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | 4 TRIMESTRE

OFICIOS DE DIFUSION

CGCA ELABORAR
OFICIOS CADIDO ELABORAR
GUIA DE ARCHIVOS

ACTUALIZADA MANTENER

INVENTARIO TRIMESTRAL | REQUERIR
ASESORIA'Y CAPACITACION | REALIZAR

MOBILIARIO SOLICITAR
PROMOVER

AUTOMATIZACION SOLICITAR
9. COSTOS.

El costo para el ejercicio fiscal 2019 se encuentra indicado en el punto 5.2. mismo
que resulta aproximado, los recursos que se utilicen para la remodelacién del area
0 adaptacion de areas nuevas que pudieran asignarse. Los presupuestos dependen
de lo autorizado para la entidad en el Presupuesto de Egresos de la Federacion.

10.ADMINISTRACION DEL PADA.

Este Plan deberd someterse al Comité de Transparencia por parte del Coordinador
de Archivos designado en el Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez.

10.1. PLANIFICACION DE LAS COMUNICACIONES. La

comunicacién que se lleve a cabo entre los responsables de los archivos y el
coordinador de archivos podra ser verbal por escrito o por correo electrénico.

10.2. REPORTES DE AVANCES

11
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Cada trimestre podrd revisarse las actividades realizadas y resultados de los
responsables de los archivos de tramite y de concentracién. Se haran propuestas,
se definirdn problematicas y se propondra posible solucion.

10.3. CONTROL DE CAMBIOS.

Este Plan es modificable en cuanto a acciones y entregables que pudieran surgir en
el curso del ejercicio 2019, sin embargo, de no cumplirse algunos de los entregables
por cuestiones de recursos, 0 causas ajenas o de imposibilidad no sera necesario
modificar este Plan. Bastara con que se reporte la causa de incumplimiento en el
informe respectivo con el soporte documental respectivo.

El formato para reportar el avance es libre y abierto pero debera requisitarse en
forma trimestral describiendo cada actividad.

11.IDENTIFICACION Y ANALISIS DE RIESGOS.

En este rubro se analizan y se identifican tres tipos de riesgos por los cuales pueda
imposibilitar o atrasar el cumplimiento del programa, el primero que va enlazado con
la resistencia de las areas para capacitarse o asesorarse respecto del proceso de
los inventarios de los archivos de tramite y de concentracion, el segundo la falta de
recursos materiales, espacios y condiciones fisicas para su ejecucion, y el tercero
el retraso en el andlisis y dictaminarian del Archivo General de la Nacion de las
Bajas Documentales.

12.CONTROL DE RIESGOS.

El primer riesgo es controlable reforzando esfuerzos en las asesorias y capacitacion
del personal de los responsables de los archivos de tramite del hospital.

El segundo, no es controlable y depende de los recursos con que cuente el hospital
y sean asignados para mejorar las condiciones de los archivos, sin embargo, la
coordinacion de archivos promovera la optimizacion de los recursos con los que
cuenta para disminuir un poco los efectos en la medida de lo posible.

El tercero definitivamente es incontrolable ya que los resultados dependen de un

tercero externo y lo Unico que puede hacerse es generar documentos de
seguimiento y consulta para tratar de agilizar los tramites.

13.MARCO NORMATIVO.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
D.O.F. 05-11-1917.

12
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Ultima Reforma D.O.F. 24-11-2017.

LEYES FEDERALES

Ley General de Salud.
D.O.F. 7-11-1984.
Ultima reforma D.O.F. 22-VI-2017.

Ley Organica de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 29-X11-1976.
Ultima reforma D.O.F. 19-V-2017.

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 14-V-1986.
Ultima reforma D.O.F. 18-XI11-2015.

Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
D.O.F. 04-1-2000.
Ultima reforma D.O.F. 10-XI-2014.

Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
D.O.F. 04-1-2000.
Ultima reforma D.O.F. 13-1-2016.

Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
D.O.F. 04-V-2015.

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

D.O.F. 09-1V-2016.

Ultima reforma D.O.F. 27-1-2017.

O

Ley Federal para la Administracion y Enajenacion de Bienes del Sector Publico.
D.O.F. 19-XII-2002.

Ultima Reforma D.O.F. 09-1V-2012.

Ley de Tesoreria de la Federacion.
D.O.F. 30-XII-2015.

Ley de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas de la Federacion.
D.O.F. 18-VII-2016.

Ley de Coordinacion Fiscal.
D.O.F. 27-XI1-1978.

13
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Ultima reforma D.O.F. 18-VII-2016.

Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos.
D.O.F. 13-111-2002.
Ultima reforma D.O.F. 18-VII-2016.

Ley General de Titulos y Operaciones de Crédito.
D.O.F. 27-VIII-1932.
Ultima reforma D.O.F. 13-VI-2014.

Ley Sobre el Contrato de Seguro.
D.O.F. 31-VIII-1935.
Ultima reforma D.O.F. 04-1V-2013.

Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas
D.O.F. 04-1V-2013.
Ultima reforma D.O.F. 10-1-2014.

Ley del Impuesto al Valor Agregado.
D.O.F. 29-XI1-1978.
Ultima reforma D.O.F. 30-XI-2016.

Ley Federal de Derechos.
D.O.F. 31-XI1-1981.
Ultima reforma D.O.F. 23-XII-2016.

Ley de Planeacion.
Q.O.F. 05-1-1983.
Ultima reforma D.O.F. 28-X1-2016.

Ley del Diario Oficial de la Federacion y Gacetas Gubernamentales.
D.O.F. 24-XI1-1986.
Ultima reforma D.O.F. 05-VI-2012.

Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacién.
D.O.F. 01-VII-1992.
Ultima reforma D.O.F. 18-XII-2015.

Ley Federal de Procedimiento Administrativo.
D.O.F. 04-VIII-1994.
Ultima reforma D.O.F. 02-V-2017.

Ley General de Proteccion Civil.
D.O.F. 06-VI-2012.
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Ultima reforma D.O.F. 23-VI-2017.

Ley General de Contabilidad Gubernamental.
D.O.F. 31-XII-2008.
Ultima reforma D.O.F. 18-VII-2016.

Ley del Sistema de Horario en los Estados Unidos Mexicanos.

D.O.F. 29-XI1-2001.
Ultima reforma D.O.F. 31-1-2015.

Ley del Impuesto Sobre la Renta.
D.O.F. 11-XI1-2013.
Ultima reforma D.O.F. 30-XI-2016.

Ley General para la Prevencion y Gestion Integral de los Residuos.

D.O.F. 08-X-2003.
Ultima reforma D.O.F. 22-V-2015.

Ley General de Bienes Nacionales.
D.O.F. 20-V-2004.
Ultima reforma D.O.F. 1-VI-2016.

Ley Federal de Responsabilidad Patrimonial del Estado.
D.O.F. 31-XII-2004.
Ultima reforma D.O.F. 12-VI-20009.

Ley Federal de los Derechos del Contribuyente.
D.O.F. 23-VI-2005.

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

D.O.F. 30-111-2006.
Ultima reforma D.O.F. 30-XI1-2015.

Ley Federal de Proteccién al Consumidor.
D.O.F. 24-X11-1992.
Ultima Reforma D.O.F. 28-X11-2016.

Ley General de Poblacion.
D.O.F. 07 -I1-1974.
Ultima Reforma D.O.F. 01-X11-2015.

Ley Reglamentaria del Articulo 27 Constitucional en Materia Nuclear.

D.O.F. 04-11-1985.
Ultima Reforma D.O.F. 09-1V-2012.
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Ley Aduanera.
D.O.F. 15-XI11-1995.
Ultima Reforma D.O.F. 27-1-2017.

Ley Federal de Archivos.
D.O.F. 23-1-2012.

Ley de Firma Electrénica Avanzada.
D.O.F. 11-I-2012.

Ley de Ingresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal de 2017.
D.O.F. 15-X1-2016.

Ley Federal Anticorrupcién en Contrataciones Publicas.
D.O.F. 11-VI-2012.
Ultima reforma D.O.F. 18-VII-2016.

Ley General de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados
D.O.F. 26-1-2017.

Ley Federal de Proteccion de Datos Personales en Posesion de los Particulares.
D.O.F. 05-VII-2010.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.
D.O.F. 31-XII-1982.
Ultima reforma D.O.F. 18-VII-2016.

Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcion.
D.O.F. 18-VII-2016.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.
D.O.F. 18-VII-2016. (vigencia a partir del 17 de julio de 2017, ver transitorios).

Ley Ambiental de Proteccién a la Tierra del Distrito Federal.
D.O.F. 13-1-2000
Ultima reforma Gaceta Oficial del D.F. 18-XI-2015

Ley de Residuos Solidos del Distrito Federal.
D.O.F. 22-IV-2003
Ultima reforma Gaceta Oficial del D. F. 18-XI-2015.

Ley de Proteccion a la Salud de los no Fumadores en el Distrito Federal.
Gaceta Oficial del D.F. 29-1-2004.
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Ultima reforma Gaceta Oficial del D.F. 28-XI-2014.

CcODIGOS

Cadigo Civil Federal.
D.O.F. 26-V-1928.
Ultima reforma D.O.F. 24-XI11-2013.

Caodigo Penal Federal.
D.O.F. 14-VIII-1931.
Ultima reforma D.O.F. 26-VI-2017.

Caddigo Nacional de Procedimientos Penales
D.O.F. 05-111-2014.
Ultima reforma D.O.F. 17-VI-2016.

Caodigo Federal de Procedimientos Civiles.
D.O.F. 24-11-1943.
Ultima reforma D.O.F. 09-1V-2012.

Caodigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 31-XI11-1981.
Ultima reforma D.O.F. 27-1-2017.

Caddigo de Comercio.
D.O.F. 19-1X-1889.
Ultima reforma D.O.F. 02-V-2017

REGLAMENTOS

Reglamento del Cadigo Fiscal de la Federacion.
D.O.F. 02-1V-2014.

Reglamento de la Ley para el Aprovechamiento Sustentable de la Energia.
D.O.F. 11-1X-2009.

Reglamento de la Ley del Servicio Publico de Energia Eléctrica, en Materia de
Aportaciones.

D.O.F. 10-XI1-1998.

Ultima Reforma D.O.F. 31-X-2014.

17



TR G "-'(q__
.
x“;;‘m

SALUD Sy

RET E % %‘L!fq e a‘fg 4
a.m P

?"".a;.. o
L

Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Prestacion de Servicios de
Atencion Médica.

D.O.F. 14-V-1986.

Ultima Reforma D.O.F. 19-X11-2016.

Reglamento de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 26-1-1990.

Ultima reforma D.O.F. 23-X1-2010.

D.O.F. 15-1-1991.

Reglamento del Articulo 95 de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, para el
cobro de fianzas otorgadas a favor de la Federacion, del Distrito Federal, de los
Estados y de los Municipios, distintas de las garantizan obligaciones fiscales a cargo
de terceros.

D.O.F. 15-1-1991.

Reglamento de la Ley de Firma Electronica Avanzada.
D.O.F. 21-111-2014.

Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo.
D.O.F. 13-X1-2014.

Reglamento de Insumos para la Salud.
D.O.F. 04-11-1998.
Ultima reforma D.O.F. 14-111-2014.

Reglamento de la Ley Federal Sobre Metrologia y Normalizacion.
D.O.F. 14-1-1999.
Ultima reforma D.O.F. 28-XI-2012.

Reglamento de Control Sanitario de Productos y Servicios.
D.O.F. 09-VIII-1999.
Ultima reforma D.O.F. 12-11-2016.

Reglamento de la Ley General de Poblacion.
D.O.F. 14-1V-2000.
Ultima reforma D.O.F. 28-1X-2012

Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.
Ultima reforma D.O.F. 28-VII-2010.

Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.
Fe de erratas 19-1X-2001, 11-1-2007.
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Ultima reforma D.O.F. 28-VII-2010.

Reglamento de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica
Gubernamental.
D.O.F. 11-VI-2003.

Reglamento de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
D. O. F. 08-X-2015.
Ultima Reforma D.O.F. 06-V-2016.

Reglamento de la Ley del Impuesto al Valor Agregado.
D.O.F. 04-XII-2006
Ultima Reforma D.O.F. 25-1X-2014.

Reglamento Interior de la Secretaria de Salud.
D.O.F. 19-1-2004.

Fe de erratas 28-1-2004.

Ultima Reforma D.O.F. 10-1-2011.

Reglamento de la Ley Federal de Archivos.
D.O.F. 13-V-2014.

Reglamento de la Ley General de Proteccion Civil.
D.O.F. 13-V-2014.
D.O.F. 09-X11-2015.

Reglamento de la Ley General del Equilibrio Ecolégico y la Proteccion al Ambiente
en Materia de Registro de Emisiones y Transferencia de Contaminantes.

D.O.F. 03-VI-2004.

Ultima reforma D.O.F. 31-X-2014.

Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
D.O.F. 28-VI-2006.
Ultima reforma D.O.F. 30-111-2016.

DECRETOS

Decreto por el que se rige el Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”.
D.O.F. 22-VIII-1988.

Acuerdo por el que se establecen las bases generales para la rendicion de cuentas
de la Administracién Publica Federal y para realizar la entrega-recepcion de los
asuntos a cargo de los servidores publicos y de los recursos que tengan asignados
al momento de separarse de su empleo, cargo o comision.
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D.O.F. 06-VII-2017.

Decreto por el que las dependencias de la Administracion Publica Federal, la
Procuraduria General de la Republica, las Unidades Administrativas de la
Presidencia de la Republica y los Organos Desconcentrados donaran a titulo
gratuito a la Comisién Nacional de Libros de Texto Gratuitos el desecho de papel y
carton a su servicio, cuando ya no le sean utiles.

D.O.F. 21-11-2006.

Relacion de Entidades Paraestatales de la Administracion Publica Federal sujetas
a la Ley Federal de las Entidades Paraestatales y su Reglamento.
D.O.F. 15-VIII-2014.

Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017.
D.O.F 30-XI-2016.

PLANES Y PROGRAMAS

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
D.O.F. 20-V-2013.

Programa Sectorial de Salud 2013-2018.
D.O.F. 12-X11-2013.

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Acuerdo que tiene por objeto fijar los criterios para la correcta aplicacion de la Ley
Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos en lo
relativo a la intervencién o participacion de cualquier servidor publico, cuando tenga
interés personal, familiar o de negocios o que pueda derivar alguna ventaja o
beneficio para él o sus parientes consanguineos o por afinidad o civiles a que se
refiere esa ley.

D.O.F. 22-XII-2006.

Acuerdo por el que se establecen las bases para el desarrollo del Programa
Nacional de Certificacion de Establecimientos de Atencién Médica.
D.O.F. 20-1X-2002.

Acuerdo por el que se establece que las Instituciones Publicas del Sistema Nacional
de Salud sélo deberan utilizar los insumos establecidos en el cuadro basico para el
primer nivel de atencion meédica, y para el segundo y tercer nivel, el catalogo de
insumo.

D.O.F. 24-XI1-2002.
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Acuerdo por el que se reforman las normas segunda, cuarta, quinta primer parrafo,
séptima y décima del diverso que establece las normas que determinan como
obligatoria la presentacion de las declaraciones de situacion patrimonial de los
servidores publicos a través de medios de comunicacion electrénica.

D.O.F. 19-1vV-2002.

Ultima Modificacion D.O.F. 28-1V-2006.

Decreto por el que se aprueba el Programa para un Gobierno Cercano y Moderno
2013-2018.
D.O.F. 30-VIII-2013

Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de
los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del
gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracion Publica Federal.
D.O.F. 10-X11-2012

Ultima reforma: 30-XI11-2013

NORMAS OFICIALES MEXICANAS

Norma Oficial Mexicana NOM-035-SSA3-2012, En materia de informacion en salud.
D.O.F. 30-XI-2012.

Norma Oficial Mexicana NOM-016-SSA3-2012, Que establece las caracteristicas
minimas de infraestructura y equipamiento de hospitales y consultorios de atencion
médica especializada

D.O.F. 08-1-2013.

OTROS ORDENAMIENTOS Y DISPOSICIONES

Acuerdo Interinstitucional por el que se establecen los lineamientos para la
homologacién, implantacion y uso de la firma electronica avanzada en la
Administracion Pablica Federal.

D.O.F. 24-VI1I-2006.

Lineamientos Generales para la Organizacion y Conservacion de los Archivos de
las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal.
D.O.F. 20-11-2004.

Norma para la capacitacion de los servidores publicos asi como su anexo.
D.O.F. 02-V-2005.

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del

Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcion publica, y
los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y
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para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético,
a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.
D.O.F. 20-VIII-2015.

Acuerdo mediante el cual el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, establece las bases de
interpretacion y aplicaciéon de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

D.O.F. 17-VI-2015.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica, y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban
los lineamientos para la implementacion y operacion de la Plataforma Nacional de
Transparencia.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se aprueban
los Lineamientos Generales en materia de clasificacién y desclasificacion de la
informacion, asi como para la elaboracion de versiones publicas.

D.O.F. 15-1V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los
Lineamientos para la Organizacion y Conservacion de los Archivos.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, por el que se emiten los
Criterios para que los Sujetos Obligados Garanticen Condiciones de Accesibilidad
que Permitan el Ejercicio de los Derechos Humanos de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales a Grupos Vulnerables.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los
Lineamientos para la elaboracion, ejecucion y evaluacion del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los
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lineamientos que deberan observar los sujetos obligados para la atencion de
requerimientos, observaciones, recomendaciones y criterios que emita el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, por el que se aprueban los
Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacion vy
estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto
y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Puablica, que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de
Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

D.O.F. 04-V-2016.

Acuerdo mediante el cual se aprueban los nuevos Lineamientos Generales para
que el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales ejerza la facultad de atraccion.

D.O.F. 16-11-2017.

Acuerdo mediante el cual se aprueban los Lineamientos que establecen el
procedimiento para la atencion de solicitudes de ampliacion del periodo de reserva
por parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales.

D.O.F. 15-11-2017.

Acuerdo mediante el cual el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales, aprueba el padrén de sujetos
obligados del ambito federal, en términos de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica.

D.O.F. 04-V-2016.

Recomendaciones en materia de seguridad de datos personales (IFAI).
D.O.F. 30-X-2013.

Resolucién del H. Consejo de los Representantes de la Comisiébn Nacional de
Salarios Minimos, que fija los salarios minimos generales y profesionales vigentes
a partir del 01 de enero de 2017.

D.O.F. 19-Xl11-2016.

indice Nacional de Precios al Consumidor (publicacién quincenal).

SECRETARIA DE SALUD
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Acuerdo por el que se instruye la constitucion, almacenamiento y administracion, de
una reserva estratégica de insumos para la salud y equipo médico.
D.O.F. 31-VII-2013

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

Acuerdo por el que se Expide el Clasificador por Objeto del Gasto para la
Administracion Publica Federal.

D.O.F. 28-XII-2010.

Ultima Reforma D.O.F. 27-VI-2017.

Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas para el uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de
la Administracion Puablica Federal.

D.O.F. 30-1-2013

Resoluciéon Miscelanea Fiscal para 2017
DOF: 23-XI11-2016

Disposiciones Generales a que se sujetaran las garantias otorgadas a favor del
Gobierno Federal para el cumplimiento de obligaciones distintas de las fiscales que
constituyan las dependencias y entidades en los actos y contratos que celebren.
DOF: 08-1X-2015

SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

D.O.F. 09-VIII-2010

Ultima reforma publicada D.O.F. 03-11-2016

Acuerdo por el que se expide el Manual Administrativo de Aplicacién General en
Materia de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas.

D.O.F. 09-VIII-2010

Ultima reforma publicada D.O.F. 03-11-2016

Acuerdo por el que se fija el importe maximo de rentas por zonas y tipos de
inmuebles, a que se refiere el parrafo segundo del articulo 146 de la Ley General
de Bienes Nacionales.

D.O.F. 18-XII-2015

Lista de valores minimos para desechos de bienes muebles que generen las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Federal.
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Acuerdo por el que se expide el protocolo de actuacién en materia de contrataciones
publicas, otorgamiento y prorroga de licencias, permisos, autorizaciones y
concesiones.

D.O.F. 20-VIII-2015.

Ultima reforma publicada D.O.F. 28-11-2017

Acuerdo que tiene por objeto emitir el Codigo de Etica de los servidores publicos del
Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el ejercicio de la funcién publica, y
los Lineamientos generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y
para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento ético,
a través de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de Interés.

D.O.F. 20-VIII-2015.

Ultima reforma publicada D.O.F. 02-X-2016

NORMATIVIDAD INTERNA DEL HOSPITAL GENERAL “DR. MANUEL GEA
GONZALEZ”

Estatuto Organico del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez” autorizado en
la Tercera Sesion Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Hospital, celebrada el
dia 19 de septiembre de 2012.

Bases Generales para el Registro, Afectacion, Disposicion Final y Baja de Bienes
Muebles del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”, aprobadas en la Primera
Sesion Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Hospital General “Dr. Manuel Gea
Gonzalez”, celebrada el 19-1V-2005.

Disposiciones Generales para Celebrar Contratos Plurianuales de Obras Publicas,
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Hospital General Dr. Manuel Gea
Gonzalez, Aprobadas en la Tercera Sesion Ordinaria de la Junta de Gobierno del
Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez. Celebrada el Dia 9 de septiembre de
2008.

Caddigo de Conducta del Hospital General "Dr. Manuel Gea Gonzalez".
Aprobado el 29 de junio de 2016.

Manual de Integracion y Funcionamiento del Subcomité de Revision de Bases de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Hospital General “Dr. Manuel Gea
Gonzalez”, aprobado en Julio de 2003.

Manual de Integracion y funcionamiento del Comité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”.
Aprobado por el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios en su Décima
Sesion Ordinaria del 20-X-2010.
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Primera modificacion: aprobada por el Comité de Adquisiciones Arrendamientos y
Servicios en su Cuarta Sesion Ordinaria del 29 de abril de 2016.

Manual de Organizacion Especifico del Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez.
Fecha de autorizacion 19 de septiembre de 2012, por la D.G.P.O.P. de la S.S.A.

Manual General de Procedimientos del Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzalez.
Fecha de autorizacién 21 de junio de 2013, por la D.G.P.O.P. de la S.S.A.

Politicas, Bases y Lineamientos Generales para la aceptacion, recepcion y registro
de donaciones en especie que reciba el Hospital General “Dr. Manuel Gea
Gonzalez”, aprobadas en la Cuarta Sesion Ordinaria 2008 de la H, Junta de
Gobierno.

Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez” aprobadas el 15-VI-2011,
en la Segunda Sesion Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Hospital.

Ultima Modificacion 29-111-2016

Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Obras Publicas y Servicios
relacionados con las mismas del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”,
aprobadas el 02-VIII-2012, en la Primera Sesion Ordinaria de la H. Junta de
Gobierno del Hospital.

Politicas generales para el funcionamiento de las Jefaturas de Division y de
Departamento del Hospital General Dr. Manuel Gea Gonzéalez aprobadas en la
Cuarta Sesién Ordinaria de la H. Junta de Gobierno del Hospital, celebrada el 17-
X11-2012.

Condiciones Generales de Trabajo del Hospital General “Dr. Manuel Gea
Gonzalez".

XI-2014. Registradas en el Exp. N° 1/15 relativo al Depdésito de las Condiciones
Generales de Trabajo del Hospital General “Dr. Manuel Gea Gonzalez”, Tribunal
Federal de Conciliaciéon y Arbitraje.

TRATADOS

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos.
Adhesion de México: 24 de marzo de 1981
Decreto Promulgatorio D.O.F. 20 de mayo de 1981
Fe de Erratas D.O.F. 22 de junio de 1981

Convencion Interamericana de Derechos Humanos. Pacto de San José de Costa
Rica.
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D.O.F. 7 de mayo de 1981

Pacto Internacional de Derechos Economicos, Sociales y Culturales.
Adhesion de México: 23 de marzo de 1981
Decreto Promulgatorio D.O.F. 12 de mayo de 1981

Declaracion de Helsinki.
Promulgada por la Asociacion Médica Mundial en 1964
Ultima modificacién en octubre de 2013

Cddigo de Nuremberg.
Tribunal Internacional de Nuremberg, 20 de agosto de 1947
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